YVelkommen (il

Hos oss gnsker vi at alle skal fa oppleve den gode stemninga

og mgtes med respekt. Vi haper du vil bidra!

6 TIPS NAR DU SER DARLIG OPPFHRSEL

1 VAG A VERE DEN FBRSTE SOM REAGERER

OX

OM DU FBLER DET ER TRYT KAN DU SI FRA TIL DEN
Z SOM OPPFERER SEG DARLIG DU KAN SI: «SANN SIER
\' MAN IKKE» ELLER «DET ER IKKE GREIT A OPPFORE

TA KONTAKT MED DEN SOM ER
UTSATT. SPER HVA SOM SKJER 00
«GAR DET BRA MED DELT»

SEG PA DEN MATEN»

SE DEG RUNDT
HENT HJELP

LY

ER DET FLERE SOM SER DET SAMME N P o

SOM DEG 06 SOM KAN REAGERE? == = VAKTENE SER IKKE ALT. HJELP DEM MED A GJBRE
' JOBBEN SIN VED A 1 IFRA

AVLED OPPMERKSOMHETEN DET ER ALDRI FOR SEINT

TA KONTAKT, DISTRAHER 0G DU KAN HJELPE 0GSA ETTER AT NOE HAR SKJEDD.
BEGYNN A SNAKKE OM NOE ANNET. ¢«JEG SA HVA SOM SKJEDDE, ER DET NOE JEG KAN

DARLIG
OPPFBRSEL ER

- TRUENDE BLIKK
0G STIRRING

- KOMMENTARER
OM UTSEENDE

- TAFSING ELLER KLAING
- A FOLGE ETTER NOEN

- UGNSKET FILMING
ELLER FOTOGRAFERING

= RASISTISK, HOMOFORISK,
SEXISTISK, FUNKOFOBISK

SLLLL ISR GIBRET» A BUI SETT, FORSTATT 06 STETTET KAN
DU KAN FINNE MATBODENE BETY MYE NAR MAN OPPLEVER VONDE SITUASJONER

TENK ALLTID PA DIN EGEN SIKKERHET,
SER DU NOEN SOM UTOVER VOLD MOT ANDRE, RING 112 ELLER SI FRA TIL VAKTENE.

06 TRANSFOBISK SPRAKBRUK
- VOLD 0G TVANG

VISSTE DU AT DE FLESTE AV 055 MENER VI BBR
BRY 0$S, MEN AT FERRE FAKTISK GJBR DET?

\4¢

| EN UNDERSHKELSE GJORT AV NORGES INSTITUSION FOR MENNESKERETTIGHETER SVARTE
84% AT DU BER GRIPE INN NAR DU SER NOEN SOM OPPLEVER HETS ELLER TRAKASSERING ...

God festival-
stemning kan vaere:

A oppdage ny musikk
Glade folk som mgtes
God kgkultur
Flgrting og dans
Frihetsfglelse

Det perfekte
festivalveeret
Allsang og hender
i veeret

Hva er god
festivalstemning for deg?

... MENS UNDER HALVPARTEN, 447%, SVARTE AT DE SELV GREP INN | SLIKE SITUASJONER.

ALKOHOL BKER RISIKOEN FOR UFIN
OPPFORSEL 06 FOR AT VI TRAKKER
OVER ANDRES GRENSER. DA ER DET
VIKTIG AT FOLK REAGERER!
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er handlinger eller utsagn som «har til formal eller.uirkning
& veere krenkende, skremmende, fiendtlig, nedverdigende
eller ydmyRende» (likestillings- og diskrimineringsloven)

likestillingssenteret

Er det noe som ikke er OK og du trenger hjelp? Ta kontakt med vaktene K




