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1. Innledning

Kvinneuniversitetet Nord (KUN) har Kkvinner i primarngringene som et av sine
satsingsomrader. Det er utarbeidet en strategisk plan for et langsiktig landbrukskvinneprogram
ved Kvinneuniversitetet Nord (Fyhn 1995), og prosjektet «Kvinner for landbruk» er farste del
av dette programmet. Prosjektet har faglig basis i Ashjerg Fyhns mangearige forskning om
kvinner i Troms jordbruket og nordnorsk landbruk. Dette prosjektet er utarbeidet av KUN i
samarbeid med Asbjarg Fyhn.

Formalet med prosjektet «Kvinner for landbruk» er & mobilisere til gkt aktivitet for kvinner
knyttet til det tradisjonelle landbruket i Nord-Norge. Dette skal skje gjennom bevisstgjaring
blant landbrukskvinner, i landbruksforvaltningen og i utdanningsinstitusjoner, blant politikere
og planleggere om landbrukets betydning og kvinnenes rolle i landbruket, bade i et historisk
perspektiv og i dagens Norge. Pa bakgrunn av dette vil fokus rettes framover, med sarlig vekt
pa kvinnenes posisjon og muligheter i landbruket i framtiden.

Bakgrunnen for prosjektet er at kvinner i liten grad er synlig innenfor landbruksnaringa, dette
til tross for at kvinnene har en sentral rolle i de aller fleste landbrukshushold, og i
bygdesamfunnene. (Borchgrevink 1989, Fyhn 1991, 1992a, 1997, Magnussen og Mariussen
1994). Studier viser at kvinnene legger ned mye arbeid i produksjon pa garden, i tillegg til at
de utfgrer ngdvendig hus- og omsorgsarbeid slik at husholdet fungerer og at mannen kan
konsentrere sin arbeidsinnsats om det rent produksjonstekniske (Fyhn 1992b, 1997, Labugt
1989, @ien 1990). Kvinners jordbruksinntekter er imidlertid lavere enn deres arbeidsomfang
skulle tilsi (Fyhn 1985, Dale 1993). Mange kvinner er heller ikke synlige i statistikk (f. eks.
som registrerte brukere) eller for offentligheten for det arbeidet de legger ned i gardsdriften.

Kvinnenes arbeid i husholdet og deres deltakelse, direkte og indirekte, i landbruket har stor
betydning, ikke bare for produksjonen, men ogsa for den sosiale og kulturelle reproduksjonen
I bygda og samfunnet (Fyhn 1992a). Kvinnenes rolle som omsorgspersoner, som
hovedansvarlige for oppdragelsen av neste generasjon, som kulturbzerere og
tradisjonsformidlere gjer dem til berebjelken for mange lokalsamfunns vitalitet og
overlevelse.

Kvinner deltar i dag ikke i samme grad som menn i utformingen av landbrukspolitikk.
Kvinner er underrepresentert i landbruks- og samvirkeorganisasjoner, noe bade
landbrukskvinneforskning og organisasjoner har papekt (se f.eks. Fyhn 1997, Meistad 1993,
Norges Bondelag 1996), og generelt deltar ferre kvinner enn menn i plan- og
beslutningsprosesser, sarlig pa kommunalt niva (KUN 1996). Undersgkelser viser imidlertid
at landbrukskvinner er interessert i og opptatt av landbrukspolitiske spgrsmal, og at de gnsker
a delta i utformingen av naringa og lokalsamfunnet (Fyhn 1992b). Men ofte stgter kvinnene
pa flere typer hindringer som organisasjonskultur og struktur, holdninger, praktiske forhold,
omsorgsforpliktelser, etc. (Fyhn 1997, Meistad 1993).



Hovedmalsettinger i prosjektet:
1. Styrke kvinners muligheter til & delta aktivt i utviklingen av landbruket og lokalsamfunnene.

Malsettingen er at kvinner i landbruket skal fa (gkt) innflytelse pa utformingen av framtidens
landbruk og utviklingen av bygdene. Prosjektet skal motivere og mobilisere landbrukskvinner
til gkt aktivitet for & pavirke egen framtid og bygdas framtid. Dette skal blant annet skje
gjennom & sette fokus pa kvinnenes betydning for landbruket og deres rolle som
matprodusenter. Videre ved at kvinner gis inspirasjon til a (fortsatt) vere engasjerte.
Synliggjering, holdningsendring, deltakelse/innflytelse og kvalifisering er viktige stikkord i

prosjektet.

Gjennom kontakt med landbruksforvaltning, politikere og organisasjoner skal prosjektet bidra
til synliggjering av landbrukskvinner overfor disse gruppene. Via media skal prosjektet bidra
til & synliggjere kvinner i landbruket og betydningen av deres innsats for allmennheten.

2. Stimulere til kunnskaps- og erfaringsutveksling mellom kvinner i landbruksnzringen, og a
stimulere prosesser der kvinner jobber ut fra sin til egen situasjon, i forhold til garden og
bygda.

Prosjektet skal gi kvinner i landbruket anledning til & mgtes, diskutere og utveksle erfaringer
og ideer. Prosjektet skal farst og fremst skape mgatesteder for kvinner pa gard, men ogsa
arenaer der kvinner pa gard og kvinner i forskning, landbruksforvaltning og organisasjoner
kan mgtes. Gjennom utveksling av erfaringer er malet bevisstgjering, inspirasjon og
nytenkning - og a sette i gang prosesser. Hensikten er & bidra til & fa fram muligheter for
kvinner i landbruket, og a legge grunnlaget for handlingsretta tiltak. Det er sentralt at
landbrukskvinner mgtes og etablerer kontakt, utveksler ideer og initierer framtidige tiltak.
Videre er hensikten a stimulere til samarbeid med tanke pa a danne nettverk.

3. Fokusere pa matproduksjon i nordnorsk og global sammenheng.

Prosjektet fokuserer pa betydningen av landbruk og matproduksjon, og pa kvinners muligheter
og rolle innenfor det tradisjonelle landbruket, som motvekt til mange andre kvinneprosjekter
hvor fokuset er pa etableringer utenfor landbruket. Malet er & legge grunnlag for
neringsutvikling ut fra kvinners interesser og @nsker innenfor landbruket.

2. Innhold, organisering og arbeidsmetoder

Prosjektet er 3-arig og bestar av fire deler:

1. Planlegging og forberedelser (1996)

2. Kurs og oppfelging/veiledning (var og hgst 1997)

3. Dokumentasjonsarbeid (hast 1997 og var 1998)

4. Forberede oppfalging av prosjektet «Kvinner for landbruk» (var 1998)

Prosjektet gjennomfares i Nordland fylke. Prosjektet er finansiert av Bygdeutviklingsfondet i
Nordland, Landbruksdepartementet og KUN. Kvinneuniversitetet Nord (KUN) er
administrativ og gkonomisk ansvarlig for prosjektet. En styringsgruppe bestaende av fire



personer er i samarbeid med KUN faglig ansvarlig for prosjektet. Styringsgruppen er satt
sammen av representanter fra forvaltningen, forskningsmiljg og produsenter, samt
Kvinneuniversitetet Nord. | tillegg er det oppnevnt en referansegruppe som fungerer som
ressurs- og idegruppe. Referansegruppen er sammensatt av personer med tilknytning til
landbruksnzringen pa ulike niva.

Styringsgruppen bestar av fglgende personer:

Berit Woie Berg, Kvinneuniversitetet Nord

Inger Teigstad, Fylkesmannens landbruksavdeling
Asbjarg Fyhn, Universitetet i Tromsg

Merethe Thorsen Lagesen, Nordland Bondekvinnelag,
Liv Toril Pettersen, Kvinneuniversitetet Nord (sekreteer)

Referansegruppen bestar av fglgende personer:

Hans Einar Stendal, Nordland Bondelag

Astrid Eldorsen, Nordland Bonde- og smabrukarlag
Hilda Renholdtsen, Troms Bondekvinnelag

Margit Mathisen, Finnmark Bonde- og smabrukarlag
Tordis Sofie L. Pedersen, Jordbrukssjefen i Steigen
Gjert Are Valberg, Leder av forsgksringen i Nord-Salten

Arbeidet med prosjektet startet hgsten 1995 med utarbeiding av prosjektbeskrivelsen og
sgknader om finansiering. | utarbeidingen av prosjektet har Kvinneuniversitetet Nord
samarbeidet med forskere, landbruksforvaltningen og kvinner pa gard. Ashjerg Fyhn har veert
seerlig sentral i dette arbeidet. Prosjektet skulle opprinnelig gjennomfares i bade Nordland,
Troms og Finnmark, men prosjektet fikk ikke innvilget Bygdeutviklingsmidler fra Troms og
Finnmark®. Dette fikk ble avklart farst varen 1996. Det ble bestemt & gjennomfare prosjektet
som planlagt i Nordland, og sommeren 1996 startet planleggingen og informasjonsarbeidet.
Det ble laget en informasjonsbrosjyre om prosjektet, og kursopplegget ble utarbeidet.
Malsettingen var 80 deltakere i prosjektet.

Brosjyren ble distribuert via Bondekvinnelagene, Bonde- og smabrukarlagene og Bondelagene
i Nordland. Videre ble det sendt brosjyrer til landbrukskontorene i alle kommunene i
Nordland, og kontorene ble bedt om & spre informasjon om prosjektet. | tillegg sendte
Fylkesmannens landbruksavdeling brosjyrer direkte til de 1500 kvinnene som stod i
sentralregisteret. Det var ogsa flere oppslag i media om prosjektet (se vedlegg).

Hovedvekten i prosjektet er pa del 2; kurs og oppfalging. Det ble etablert fire kursgrupper
utfra falgende regionale inndelinger: Vesteralen/Lofoten, Indre Salten/Ofoten, Segr- og Midt-
Helgeland og Ytre Salten/Helgeland. For hver kursgruppe arrangeres to helgekurssamlinger
med et halvt ars mellomrom, var og hgst 1997.

Pa farste kurssamling er det lagt vekt pa bevisstgjgring omkring kvinnerollen i landbruket, pa
a utveksle erfaringer og knytte kontakter mellom kvinner i neeringen. Videre a konkretisere
utfordringer og interesser/behov og diskutere hvordan arbeide med individuelle og lokale
forhold. P4 andre kurssamling er det sentrale & komme fram til mest mulig konkrete og

! Sgknadene ble avslatt med knepent flertall béde i Troms og Finnmark



handlingsretta ideer og tiltak. Etter andre kurssamling skal det jobbes med oppfelging og
veiledning. Deltakerne har ogsa blitt oppfordret til & kontakte Kvinneuniversitetet Nord eller
foredragsholderne angaende foresparsler eller gnsker om veiledning mellom kurssamlingene

Prosjektet har fokus pa bevisstgjering og mobilisering, noe som krever deltakerstyring og
prosessorienterte arbeidsmetoder®. Prosjektet tar utgangspunkt i deltakernes egne erfaringer,
deres opplevelse av egen situasjon og ideer til handling. Malet er & sette i gang prosesser som
bevisstgjer deltakerne angaende egne ressurser, kunnskaper og ferdigheter og bidra til
bearbeiding av egne holdninger og tydeliggjering av egne gnsker, samt klargjgre muligheter
og barrierer nar det gjelder & utforme egen framtid og bygdas framtid.

Det er lagt vekt pa en kombinasjon av og veksling mellom foredrag, egenaktivitet (serlig
gruppearbeid) og veiledning. Foredragsholdere skal gi kunnskap som kan bidra med ny
innsikt, mens kursledernes oppgave er a lede prosessene, samt bidra med veiledning og
sammen med innlederne formidle kontakt til andre ressurspersoner, instanser eller
organisasjoner.

Den prosessorientert og deltakerstyrt arbeidsmetoden betyr at en ma veare apen for endringer
av tema og til dels arbeidsmetoder underveis i prosjektet ut fra deltakernes respons og
tilbakemeldinger. Dette betyr at innholdet pa andre kurssamling i stor grad er avhengig av hva
som kommer ut av farste kurssamling.

Det er en viktig del av malsettingen for prosjektet a viderefare og utvikle nye aktiviteter ut fra
deltakernes @nsker og behov. Dette kan vere utarbeiding av nye prosjekter,
utdanningstilbud/kurs, nettverksdanning, skolering i politisk arbeid osv. Hvilke aktiviteter
som springer ut av prosjektet vil vare et resultat av kvinnenes gnsker og behov og prosessene
underveis i prosjektet.

3. Farste kurssamling

| lgpet av vinteren 1997 ble fgrste samling for de fire kursgruppene i prosjektet gjennomfart.
Samlingen for gruppe a) Vesterdlen/Lofoten ble arrangert 17.-19. januar pa Kinnarps,
Stokmarknes. Gruppe b) Indre Salten/Ofoten skulle hatt farste samling pa Kvinneuniversitetet
Nord i manedskifte januar/februar, men pa grunn av darlig veer ble den utsatt til den 28.
februar - 2. mars. Samlingen for gruppe c) Ser- og Midt-Helgeland ble arrangert 14.-16.
februar pa Petter Dass Hotel i Leirfjord, og samlingen for gruppe d) Ytre Salten/Helgeland ble
arrangert pa Kvinneuniversitetet Nord 14.-16. mars.

3.1. Antall deltakere
Totalt fikk vi 111 pameldinger til prosjektet. Responsen var serlig stor i Vesteralen/Lofoten

og pa Helgeland. Her tok vi inn maksimalt deltakerantall pr. gruppe, 25 stykker, men matte
likevel henvise flere til venteliste. Gruppe b) og d) hadde ikke sa stor pamelding og her fikk

% Denne tilnermingsmaten vektlegger mye av det samme som framtidsverksted. Dette er en prosessorientert
arbeidsmetode som har vart benyttet i norske kvinneprosjekter (Jungk og Mullert 1984, van der Roos 1993).



alle pameldte tilbud om plass. Pa grunn av flytting av gruppe b) ble deltakertallet pa denne
gruppen lavt. Pa alle gruppene kom det en del avbestillinger den siste uka fgr samlingen pa
grunn av sykdom eller andre forhindringer. De pameldte som ikke fikk tiloud om plass pa
gruppe a) og c) fikk tilbud om deltakelse pa gruppe b) eller d), men av praktiske grunner var
det fa som gnsket dette.

Totalt har 77 kvinner fra Bindal kommune i sgr til Andgy kommune i nord deltatt pa disse fire
farste kurssamlingene, med falgende fordeling pa gruppene:

Gruppe a: 25

Gruppe b: 8

Gruppe c: 24

Gruppe d: 20

Vi har hatt deltakere fra alle regionene, bortsett fra Ofotregionen. De regionale forskjellene i
deltakelse og interesse har sammenheng med flere forhold. Tidligere aktivitetsniva i regionen
nar det gjelder kvinnesatsing kan ha betydning. Hayt aktivitetsniva kan gi lavere terskel for
deltakelse. Deltakelsen har trolig ogsa en viss sammenheng med hvor samlingene ble
arrangert, og hvordan opplysninger om prosjektet ble spredt i regionen. | noen kommuner har
interesse fra en eller to i et lokalsamfunn fart til forholdsvis stor deltakelse fra samme stedet.

Vi har hatt deltakere fra 24 kommuner. Tre kommuner skiller seg ut med sarlig hayt
deltakerantall; Melgy, Andgy og Nesna. Deltakerne fordeler seg pa falgende kommuner:

Alstadhaug: 1 Melgy: 9
Andgy: 8 Nesna: 8
Bindal: 1 Raday: 5
Bodg: 1 Saltdal: 1
Ba: 1 Skjerstad: 1
Dgnna: 3 Sortland: 4
Fauske: 1 Steigen: 4
Flakstad: 2 Sgmna: 1
Gildeskal: 3 Vefsn: 1
Hadsel: 5 Vestvagey: 1
Leirfjord: 4 Vevelstad: 6
Lurgy: 1 Vagan: 5

3.2. Innhold pa kurssamlingene

De fire kurssamlingene hadde samme hovedinnhold, men med litt ulik tilneerming til tema for
foredragene (se vedlagt program for gruppe a som eksempel). Vi startet fredagskvelden med
presentasjon av prosjektet, bli-kjent-opplegg og avklaring av forventninger. Lgrdag ble det
lagt vekt pa kvinnerollen i landbruket og kvinner som matprodusenter. Sgndag stod
matproduksjon i nord i fokus.

Samlingene var lagt opp med veksling mellom foredrag, gruppearbeid og plenumsdiskusjoner.
Det var lagt inn 3 foredrag med gruppearbeid pa bakgrunn av disse og deretter
plenumsdiskusjon. Det farste foredraget hadde fokus pa kvinnerollen i landbruket. Her gnsket



vi a trekke inn forskere som har jobbet med kvinnerollen i landbruket og landbrukskvinners
situasjon. Her var fglgende forelesere:

Asbjgrg Fyhn (gruppe a)
Anniken Fgrde (gruppe c og d)
Anne Lise Haakestad (gruppe b)

Det andre foredraget hadde kvinner som matprodusenter som tema, og her gnsket vi at
kvinner som sjgl var praktiske utgvere innen landbruksproduksjon skulle innlede. Her var
felgende forelesere:

Astrid Olsen (gruppe a)

Ellen Hovemoen Solli (gruppe c)
Malfrid Garvik (gruppe b)

Anne Lise Haakestad (gruppe d)

Det tredje foredraget hadde fokus pa matproduksjon i nord og vare naturlige og kulturelle
fortrinn. Ragnhild Sandgy var foreleser pa samtlige fire samlinger.

Innledningen om kvinner som matprodusenter varierte en del fra samling til samling. De
gvrige to innledningene tok opp samme tema pa hver samling, men med noe ulik
innfallsvinkel hos de ulike foredragsholderne nar det gjaldt kvinnerollen i landbruket.

4. Oppsummering av samlingene
4.1. Kvinnerollen i landbruket

| foredragene om kvinnerollen i landbruket ble fokus satt pa kvinners innsats i landbruket, og
deres mange og varierte oppgaver og roller. Asbjgrg Fyhn var serlig opptatt av kvinners rolle
i det nordnorske jordbruket. Hun vektla den historiske sammenhengen som viktig for a belyse
dagens situasjon. Hun var opptatt av a synliggjere kvinner i jordbruket og deres innsats og
betydning for jordbruket, samt betydning av historiske endringer for kvinnearbeidet i
jordbruket. Videre fokuserte hun pa kvinners situasjon i dagens jordbruk i forhold til arbeid,
ulike arbeidsoppgaver, utdanning, gkonomi, rettigheter, og deres behov, gnsker og muligheter.
Hun understreket at kvinner er opptatt av matproduksjon og at de gnsker & vere aktive i
jordbruket. Kvinner spiller en sentral rolle ogsa i dagens jordbruk, bade gjennom gardsarbeid,
i gardsdrifta og ikke minst i familien. Fyhn fokuserte ogsa pa rammebetingelsene for kvinners
liv pa og utenfor garden.

Anniken Fgrde tok fatt i oppfatningen om at utviklinga i jordbruket gar mot jordbruk som
enmannsyrke, spesialisering av drifta og stgrre driftsenheter. Hennes pastand var at det
hverken er slik eller ber bli slik. Kvinner spiller fremdeles en viktig rolle i gardsdrifta og det
ma synliggjgres. Hun argumenterte for at det finnes mange muligheter for kvinner i landbruket
og at landbruket trenger kvinnene. Hun gjennomgikk ulike kvinneroller i jordbruket i dag og
pekte pa ulikheter og fellestrekk, samt de ulike arbeidsoppgaver pa en gard og arbeidsdelingen
mellom menn og kvinner. Videre trakk hun paralleller til Frankrike, og fortalte om en fransk
jordbrukspolitisk (og feministisk) kvinneorganisasjon som jobbet for synliggjering og for a
fremme falgende verdier; & dyrke jorda, produsere kvalitet og ta vare pa mattradisjoner. Deres



strategier var a arbeide med utvikling bade av personer og gardsbruk gjennom praktisk og
intellektuell skolering. De hadde bl. a. utarbeidet en planleggingsmodell for drifta og drev
aktivt informasjonsarbeid.

Anne Lise Haakestad var opptatt av synliggjering av kvinnearbeid fer og nad. Hun spurte
hvilken betydningen den tradisjonelle tilpasningen, fiskarbonde/omsorgsbonde, har for dagens
kvinner i nordnorsk jordbruk. Hun gjennomgikk hva som preget omsorgsrasjonalitet i
motsetning til formalsrasjonalitet. Videre kom hun inn pa modernisering av samfunnet og
betydningen det har hatt for gardsdriften, og hvorvidt landbruket var gatt over fra a veere en
samfunnsinteresse til en sektorinteresse. Hun gikk inn pa dagens situasjon for kvinner i
landbruket, og diskuterte hvem vi kan definere som landbrukskvinner i dag. Hun trakk fram
egne erfaringer fra arbeidet i landbruksforvaltningen, og gikk inn pa perspektiver innen
feministisk teori, samt satte fokus pa kvinnearbeid i landbruket i framtiden.

Gruppearbeidet etter foredragene baserte seg pa falgende spgrsmal pa alle fire samlingene:

1. Hvordan opplever du selv din(e) rolle(r) som kvinne i landbruket?

2. Hva gir dere krefter som kvinner i landbruket?

3. Hva tapper dere for krefter?

4. Hva slags rolle og betydning synes dere kvinner i landbruket kan/skal/bgr ha?

5. Hvilke forutsetninger ma oppfylles for at denne rollen kan ivaretas/for at man (kan) skal fa
denne rollen?

Dette gruppearbeidet var lagt opp slik at deltakerne skulle dele egne erfaringer med hverandre
og diskutere ut fra dette. Deretter ble hovedpunkter fra diskusjonen oppsummert i plenum.
Hva som ble lagt vekt pa varierte fra gruppe til gruppe.

Nar det gjaldt spersmal 1 var hovedtrekket at bondekvinner har mange ulike rolle og at
bondekvinner er svert forskjellige, men at det ogsa finnes noen likhetspunkter. Kvinnene
definerte selv sine mange oppgaver og roller som felles for kvinner i landbruk. Videre kom
det fram at matproduksjon, omsorg for familien og det & gjere en viktig jobb lokalt og globalt
var noe de opplevde & ha felles. Kvinnene opplevde ogsa at de hadde en meningsfull og viktig
rolle (innenfor landbruket).

Det var mange forhold som ga krefter. Ganske mange trakk fram a arbeid i naer kontakt med
naturen, med planter og dyr og omsorg for barn, samt a ha et selvstendig og allsidig arbeid.
Hobbyer og narhet til andre var ogsa viktig, samt godt resultat i produksjonen. Svarene var
mer like nar det gjaldt forhold som tappet for krefter; darlig gkonomi, lite fritid «bondehets»
og byrakratiet var forhold som sarlig mange trakk fram. Mange opplevde negative holdninger
i omgivelsene. Den rolle/betydning kvinnene kan/skal/bgr dreide seg om a veere betydelig og
likeverdig (med mannen), ivareta omsorgsverdiene og «myke verdier», vere tradisjons- og
kulturberere, produsere ren mat, bli respektert for a vaere forskjellig fra menn og at kvinner
skal sta fritt til & ha den rollen de gnsket. Forutsetningene for at kvinnene skal fa den gnskede
rolle ble knyttet til politikk, synliggjering og aksept, gkonomi, utdanning og nettverksdanning.

4.2. Kvinner som matprodusenter



Dette foredraget fikk noe ulik vinkling og dermed ble gruppearbeidene noksa forskjellig. Pa
gruppe a) var hovedfokuset pa kvinner som matprodusenter. Pa gruppe b) og c) ble ogsa dette
tema trukket inn, men her ble i tillegg mye annet bergrt. Pa gruppe d) ble kvinnerollen
sterkere fokusert enn matproduksjon og produsentrollen.

Pa gruppe a) presenterte Astrid Olsen seg som matprodusent. Hun stilte sparsmalene: Kvinner
som matprodusenter - trengs vi? Hvorfor har vi ikke flere kvinnelige bender? Videre pekte
hun pa forskjeller i driftsform mellom menn og kvinner som driver alene. Kvinner velger mer
ekstensiv drift enn menn. Hun mente kvinner hadde en annen sosial tankegang enn menn og ei
anna verdisetting. Hun kom ogsa inn pa hvorfor vi ikke har flere kvinner i organisasjoner og
samvirke. | fglge henne var det to mater & mgte industrialiseringen i jordbruket pa; enten ma
kvinner gd inn i landbruket og kreve a bli hart eller en ma starte gkologisk drift. Det handler
om mat og hva vi skal gi vare barn a spise, og kvinners kunnskaper fra alle deres ulike roller
trengs i matproduksjon.

Malfrid Garvik som holdt innledningen pa gruppe b) la vekt pa at vi trenger feministiske
gardbrukere som tar vare pa jorda og tar ansvar. Hun var opptatt av gkologisk landbruk og
jord- og plantekvalitet. Hun fortalte om egne erfaringer og opplevelser som kvinnelig
gardbruker. Dessuten kom hun inn pa at det var to ulike utviklingsretninger i landbruket; en
hovedstrem der landbruket i starre grad blir industrialisert og en alternativ retning som legger
stgrre vekt pa kvalitet (miljg, tradisjon og lokal produksjon). Her mente hun at kvinnene
kunne komme sterkere inn.

Pa gruppe c) snakket Ellen Havemoen Solli om de mange utfordringer som kvinner i
landbruket mgter. Hun kom inn pa alle de oppgavene kvinner i landbruket har, og at kvinner
selv ma begynne & oppgradere det arbeidet de gjer. Hun mente at kvinner trengs i landbruket,
og at de matte ga inne der de har mulighet til & pavirke. Hun pekte pa urettferdigheter nar det
gjaldt bondens avlgnning. Videre tok hun opp problemstillinger knyttet til
samvirkeorganisasjonene og diskusjonen om meierinedleggelser pa Sgr-Helgeland.

Anne Lise Haakestad holdt foredraget pa gruppe d), og tok opp de samme tema i dette
foredraget som foredraget for gruppe b) om kvinnerollen i landbruket.

| gruppediskusjonene som fulgte disse foredrag stod falgende sparsmal sentralt:
Hvorfor trenger vi kvinnelige matprodusenter?

Falgende hovedpunkter kom fram i disse diskusjonene:

Kvinner er bade produsent, forbruker og foredler

Kvinner er bevisste matprodusenter - naturgrunnlaget/gkologi, pris- og kvalitetsbevisste
Mer talmodighet/utholdenhet

Stegrre mangfold - kvinner og menn utfyller hverandre

Lar seg kombinere med omsorg/annen produksjon

Kvinner er mer opptatt av fade og av naturgrunnlaget.

Allsidige/helhetstenkning.

Kulturarv/erfaringskunnskap.

| tillegg ble reaksjoner pa foredragene og utfordringer foredragsholderne pekte pa diskutert i
gruppearbeidet. Da vi arrangerte samlingen i gruppe c) pa Helgeland var nedleggelse av
meieriet i Sandnessjgen en dagsaktuell sak. Dette ble tatt opp i foredraget til Ellen Havemoen



Solli og i gruppearbeidet. Det sentrale spgrsmalet var: Hvordan stoppe anleggsnedleggelsen (i
samvirkeorganisasjonene)? Her kom det bl.a. fram at det er viktig a aksjonere, bruke media,
jobbe via landbrukssamvirke og produsentorganisasjonene og at en ma std sammen (bade
kviner og menn) og at (serlig kvinner) ma stette hverandre. Av konkrete forslag som kom
fram bgr nevnes forslaget om at (landbruks)organisasjonene i forbindelse med mgater bar gi
gkonomisk stgtte til barnevakt og at tid og sted for mgtene bgr tilpasses smabarnsforeldre.

Synliggjering av landbruket og serlig kvinnenes innsats ble diskutert pa gruppe c) og d).
Dette kunne forega f.eks. gjennom media, apen gard, samarbeid med barnehage og skole,
bygdedag og ved a vere stolt av det en gjer. Dessuten var det viktig at ogsa kvinnene stod
registrert som gardbrukere og at kvinner deltok i organisasjonsarbeid og politikk.

Pa samlingen for gruppe a) hadde vi i tillegg en idekollekt etter dette foredraget. Her skulle
deltakerne skrive ned ideer om hva som kunne gjeres innenfor landbruksnaringa nar det
gjelder framtidig matproduksjon i Nord-Norge. Her varierte forslagene fra videreforedling og
produktutvikling, salgs- og omsetningsstrategier til politikk, egenutvikling, kompetanseheving
0g nettverksdanning.

4.3. Matproduksjon i nord - naturlige og kulturelle fortrinn

Dette foredraget hadde samme innhold pa alle fire samlingene. Ragnhild Sandgy tok
utgangspunkt i naturlige og kulturelle fortrinn for matproduksjon i nord. Hun var opptatt av a
synliggjere fortrinnene og fa fram mulighetene i nord. Hun trakk ogsa inn fiskeri - bade
landbruk og fiskeri er matproduksjon og ma sees i sammenheng. Hun gjennomgikk szrtrekk
ved var arktiske tradisjon og identitet og de fortrinn dette gir oss i nord. Var del av verden er
et unikt spisskammers med rike naturressurser og et rent miljg hevdet hun. Den gkologiske
tilpasningen har veert basert pa naringskombinasjoner og rettighetene til & bruke og hgste av
naturen har vert apen for almenningen. Vi har en flerkulturell tradisjon i nord, med en aktiv
kulturutveksling pa tvers av landegrensene. Ragnhild mente nasjonale standarder i
kunnskapspolitikk og identitetsutvikling har veert og er en trussel for nordomradene.
Forvaltningsmodeller, nasjonale strategier, «statsfiksering» og mangel pa kreativitet har
bidratt til & undergrave vare naturlig og kulturelle fortrinn og hindret oss i a utnytte dem. Hun
gikk inn pa forutsetninger for a utnytte vare naturlige og kulturelle fortrinn i nordlige bygder.
Selvforstaelse og identitet er viktig som motivasjon for lzring, for de valg vi tar og for a
mestre og ivareta var natur- og kulturarv. Vi trenger kulturell trygghet, stolthet og
selvforstaelse. Videre er rekruttering av ungdom til bygdene viktig, infrastruktur, innflytelse
over naturressursene i regionen, innflytelse over rammevilkdr og kreativitet politisk,
gkonomisk og kulturelt. Hun pekte ogsa pa viktigheten av at kvinner ma delta aktivt og at
kvinner ma bruke sine kunnskaper i naturforvaltning og matproduksjon.

Under dette gruppearbeidet ble gruppene delt inn etter kommuner/regioner. Gruppearbeidet pa
gruppe a) var noe forskjellig fra gruppearbeidet pa de andre gruppene. Her diskuterte
deltakerne ubrukte ressurser og muligheter pa garden og i bygda og hindringer for a utnytte
disse. Det ble ogsa diskutert hva som kan gjgres og hvem som kan vaere samarbeidspartnere.
Det ble pekt pd en rekke ressurser som jord, dyr, utmark, fiskevann og menneskelige
ressurser. Av hindringer ble fordommer, grunneierforhold, gkonomi, byrakrati, darlig
kommunikasjon, spredt bosetting, omsorg for sma barn, manglende kompetanse og lite hjelp
fra det offentlige nevnt. Det ble pekt pd en rekke ting som kan gjares, blant annet:



holdningsendring, bevisstgjgring av politikere, opplaring, nettverk, samarbeide og dele
erfaringer, uttrykke optimisme og sgke gkonomisk stgtte og bistand fra kommune, fylke og
organisasjoner. Det ble ogsa sagt at de produksjonsmessige og ressursmessige forhold ikke var
det sterste problemet, politiske forhold skapte langt sterre problemer. Nar det gjaldt
samarbeidspartnere ble kommunen, faglag, folk med samme stasted, holdning og forstaelse,
ressurspersoner i bygda, familien og media nevnt.

Pa gruppe c) ble ogsa deltakerne bedt om & diskutere reaksjoner pa foredraget, og deretter
diskutere hva de kunne gjare for at landbruket skal fa ei positiv framtid pa hjemstedet. Ogsa
her ga deltakerne uttrykk for at de hadde hatt en aha opplevelse og at foredraget ga dem
stolthet over det de jobbet med og landsdelen de bodde i. Nar det gjaldt hva som kunne gjeres
for at landbruket skulle fa ei positiv framtid ble en rekke forhold nevnt; bevare basisen, jobbe
med rekruttering, jobbe med barn og ungdom, delta i politikk og organisasjonsliv, utvikle
tanker og ideer for ny produksjon, videreforedling etc., samarbeid, synliggjering i media og
overfor politikere, bevare samvirkeorganisasjonene, fagturer og jobbe sammen med mennene.

Pa gruppe b) og d) ble deltakerne bedt om a diskutere reaksjoner pa foredraget og diskutere
hvilke fortrinn heimplassen/regionen hadde med hensyn til matproduksjon i vid forstand.
Deltakerne ga uttrykk for at de hadde hatt en aha opplevelse. De fglte seg stolt over sin
bakgrunn, at de drev med matproduksjon og over at de bodde i Nord-Norge. De opplevde at
de ble bade utfordra og engasjerte. Det ble nevnt en rekke fortrinn ved de ulike
kommunene/regionene. Dette varierte delvis med hvilke kommuner/regioner deltakerne kom
fra. Felles var rein og variert natur, og rike ressurser - fra hav til fjell.

| gruppe b) og d) ble det diskutert avslutningsvis hva en kan gjere for at landbruket skal ha ei
positiv fremtid pa hjemstedet og hvem som var mulige samarbeidspartnere i dette arbeidet.
Folgende ble trukket fram: utdanning/skolering for kvinner, forholdet til neste generasjon
(rekruttering til bygda og landbruket), garden og jordressursene (hvordan holde brukene i
hevd), samarbeide, politisk arbeid og organisasjonsarbeid. Mulige samarbeidspartnere var
landbrukskontor, kommuneadministrasjonen, fylke, skoleverket, faglagene, forsgksringen,
organisasjoner, politikere, foredlingsleddet, bygdefolket og «nettverket» blant bgndene.

4.4. @nsker for neste samling

| gruppe a) avsluttet vi med en idekollekt der deltakerne skulle komme med ideer til hvilke
tema de gnsket at vi skulle ta opp pa neste samling. Gruppe c) ble avsluttet forholdsvis tidlig
sgndagen sa her rakk vi ikke a fa innspill til neste samling, mens opplegget pa gruppe b) og d)
som nevnt var litt annerledes. Fglgende kom fram pa gruppe a) nar det gjaldt ansker for neste
samling:

Nettverk.

Politisk arbeid og organisasjonsarbeid (hvordan ga fram for a fa gjennomslag politisk?).
Holdningsendring hos en selv og i samfunnet ellers (synliggjering, verdsetting og
oppvurdering av landbruket og kvinnenes betydning for landbruket).

Informasjon om gkonomisk stgtte og veiledningstjenester.

Markedsfaring

Jordbrukstema

Egenutvikling

Rekruttering (til landbruket og bygda)
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Bygdeutvikling

Videre ble det foreslatt «kvinnekurs» for naringsutevere i landbruket, for landbruksetaten,
neringssjefer, samvirkeorganisasjonene og lederne for forsgksringene.

Pa gruppe b) kom det forslag fram underveis nar det gjaldt det videre arbeid. Dette var bl.a.
kurs 1 bedriftsetablering, samvirkeorganisering, utnytting av landbrukseiendommer (bl.a.
hvordan ta i bruk uutnytta jordressurser), gardsmat og videreforedling av produkter,
alternative driftsformer, kurs for kvinner i maskinbruk med kvinnelig instrukter og kurs i
grensakdyrking. Gruppe c) og d) har gitt uttrykk for sine gnsker pr. sparreskjema i ettertid.

5. Likheter og ulikheter mellom kvinnene og gruppene

Deltakerne pa kurssamlingene var en sammensatt gruppe - fra helte unge odelsjenter til
voksne/eldre kvinner som drev garden alene. Noen var gardbrukere pa heltid og betraktet seg
selv som bgnder, en del jobbet utenfor garden enten heltid eller deltid - og deltok i varierende
grad i gardsarbeidet, mens noen definerte seg som husmgadre. Flere av deltakerne var i en
livssituasjon der de matte tenke gjennom hva de skulle gjere videre og ta et valg om a gke sin
innsats i landbruket eller kanskje ga ut av naeringen. Noen av deltakerne hadde nettopp tatt et
valg om a ga inn i landbruket. Aldersspredningen var stor med hovedvekt pa kvinner i 30-40
arene. Vi har ikke foretatt noen grundig kartlegging av deltakernes bakgrunn, men deres
presentasjoner av seg selv pa samlingene tyder pa at vi har fanget opp mange som tidligere
ikke hag deltatt i slike prosjekter eller veert aktive i kvinnenettverk, organisasjoner og lokal
politikk”.

Deltakerne hadde noksa ulike interesser og behov og forventninger til prosjektet. Noen var
opptatt av neringsutvikling, noen av politikk og noen «pafyll» og inspirasjon. Noen av
deltakerne hadde forventninger om et mer konkret og malrettet opplegg; a fa noe «handfast» ut
av kurssamlingen. Det var serlig et skille mellom de som var opptatt av konkrete tiltak for a
videreutvikle garden og dens ressurser eller politikk og organisasjonsarbeid, og de som var
mer opptatt av & diskutere egen situasjon i forhold til garden, familien og jobb utenfor garden.
Dette skillet ser ut til & veere sammenfallende med at noen deltakere hadde en klar oppfatning
av seg selv som bonde eller hadde en annen yrkesidentitet, mens andre var opptatt av egen
identitet og a finne ut hvor de stod i forhold til garden og jobb utenfor garden.

Gruppe c) skilte seg noe ut fra de andre gruppene. Den sentrale problemstillingen pa
Helgeland da vi arrangerte samlingen var meierinedleggelsen i Sandnessjgen og pa @rnes.
Denne debatten kom opp etter Ellen Hovemoen Sollis foredrag, og deltakerne tok her tak i den
aktuelle situasjonen. Dette resulterte i en aksjon mot meierinedleggelsen den pafglgende
mandag i forbindelse med at styret i Tine Nord-Norge hadde et mgte om nedleggelsen av
meieriene. Aksjonen fikk store oppslag i lokal presse. Det ble ogsa jobbet mot
produsentlagene. Malsettingen var a utsette vedtaket om nedleggelse i to ar, mens en foretok
en evaluering av gjennomfarte tiltak og gjennomgang av framtidens meieristruktur. Aksjonen
Iyktes ikke & pavirke styret i Tine Nord-Norge og heller ikke (mange nok) produsentlag. Pa

® Data om deltakerne (bakgrunn, yrkesstatus, gardsdriften etc.) skal samles inn i forbindelse med hgstens
samlinger.
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arsmgte til produsentlagene i april ble det vedtatt & legge ned to meieri. Selv om aksjonen ikke
lyktes a fa gjennom sine krav, markerte kvinnene seg i debatten om meierienes framtid.

Det ble satt fokus pa internasjonalt samarbeid gjennom Anniken Fgrdes foredrag pa gruppe c)
og d). Hun kom inn pa hvordan landbrukskvinner i Frankrike dannet nettverk og jobbet for &
synliggjere jordbruket og kvinners rolle i jordbruket, for & fremme verdier som a produsere
kvalitet og ta vare pa mattradisjoner og for a bedre vilkarene for jordbruksfamilier.

6. Evaluering

6. 1. Deltakernes evaluering

Tilbakemeldingene fra deltakerne er stort sett positive bade nar det gjelder foredragsholdere
og opplegg/gjennomfaring. Serlig gruppe c) og b) har fatt god evaluering fra deltakerne. P&
gruppe a) og d) var det en del kommentarer angaende endringer.

Gruppe a | Gruppe b | Gruppe ¢ | Gruppe d
Ingen anmerkninger om forhold de |10 6 13 9
ikke var forngyd med eller gnske om
endringer
Hovedsakelig forngyd, men gnsket |13 2 9 11
noen endringer
En del kritiske bemerkninger 2

Nar det gjelder endringer sa er et gjennomgaende gnske mer tid til gruppearbeid og
diskusjoner. Dessuten er det et gnske fra noen at det ikke legges sa mye vekt pa historie og
landbrukskvinners rolle fgr og at det ikke fokuseres for mye pa negative forhold. En del
gnsket mer konkret informasjon om muligheter for stagtte gkonomisk og framgangsmater ved
etableringer. Mens noen gnsker mer vektlegging av hvordan en kan styrke gardens gkonomi
(nye produkter, videreforedling etc.)*.

| evalueringen fra gruppe a) var hovedkritikken at gruppearbeidet gjentok seg selv, og at
gruppearbeidet etter Ragnhild Sandgys foredrag ikke var godt nok. Dessuten kommenterte
flere at enkelte av deltakerne snakket og dominerte for mye. I evalueringen fra gruppe d) kom
det fram at det ble for mye om kvinnerollen i landbruket og for mye fokus pa problemer og
negative forhold ved a veere bondekvinne.

Det var mange positive kommentarer pa alle samlingene - bade til foredragsholderne og til
opplegg og gjennomfaring. Pa alle gruppene var Ragnhild Sandgys foredrag en tankevekker
for deltakerne. De fikk nye innfallsvinkler, tanker og ideer - og gkt bevissthet om Nord-
Norges historie og landsdelens potensiale for matproduksjon. Evalueringene gir uttrykk for at
deltakerne syns de hadde ei interessant og leererik helg. Ingen har gitt tilbakemelding om at de
ikke gnsker a delta videre i prosjektet med begrunnelse i at opplegget var for darlig eller
uinteressant.

* Malsettingen var at farste samling skulle legge grunnlaget og sette i gang prosesser, mens det pa andre samling
skulle jobbes med den mer handlingsretta delen. | den grad det er mulig innenfor prosjektets rammer vil gnskene
om mer konkret informasjon og fokus pa tiltak for a videreutvikle garden bli imgtekommet.
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6.2. Forelesernes evaluering

Felles i forelesernes evalueringer var at de sa behovet for et slikt prosjekt som «Kvinner for
landbruk». Kvinner har behov for & komme sammen og snakke om sin situasjon, og
bondekvinner savner tydelig kvinnefora i sin hverdag. Foreleserne ga uttrykk for at det hadde
veert spennende og artig & delta i prosjektet og det var viktig a viderefare det. Foreleserne
opplevde det ogsa som nyttig for egen del a delta i prosjektet, noen i forhold til & reflektere
over egen situasjon, andre i forhold til en gjensidig erfaringsutveksling mellom dem og de
andre deltakerne.

Flere av foreleserne sa det som svert positivt at prosjektet greide a skape engasjement og
bidra til & gi kvinner stolthet og styrket sjgltillit over a drive tradisjonelt landbruk. Videre ble
det sagt at samlingene har veert godt arrangert. Opplegget med kombinasjon av gruppearbeid
og forelesninger var en god arbeidsform, selv om de kanskje kunne hatt litt bedre tid.

Flere pekte pa at det har veert engasjerte deltakere, og at det til tross for ulik bakgrunn og ulike
interesser er skapt fine fora for samarbeid. En av foreleserne trakk fram opplevelsen av
fellesskap med de andre kvinnene pa kurset. Hun trodde ogsa mange har fatt klargjort og
bevisstgjort for seg selv hva det vil si a vere kvinne i landbruket. En annen av foreleserne
pekte pa at det trolig var en ny erfaring for de fleste deltakerne at de matte tenke ut fra seg selv
og egne gnsker. Fokuset har langt oftere veert pa hva kvinner kan gjare for bygda og for andre.

Hovedinnvendingene var for det farste om prosjektet klarer a fa i gang lokal aktivitet og a fa
til noe varig. Malsettingen om a fa i gang lokal aktivitet er en svart ambisigs malsetting. For
det andre innvendte noen at malsettingen syntes noe uavklart. Skal prosjektet handle om
nering og om bedriftsetableringer eller handler det om holdninger og barrierer for kvinner i
landbruket. Videre ble det pekt pa at det er for lang tid i mellom samlingene. Det er viktig a
falge opp entusiasmen, og samlingene burde derfor veert lagt neermere i tid eller det burde
veert lagt opp til en tettere oppfelging mellom samlingene. Deltakerne har blitt oppfordret til &
mgtes mellom samlingene, men det er et apent spgrsmal i hvor stor grad dette skijer.

Foreleserne trakk fram flere utfordringer i prosjektet. Deltakernes ulike gnsker og interesser
skaper store utfordringer i prosjektet. Hvordan skal vi klare & imgtekomme de ulike gnskene
og interessene? Noen av deltakerne var mest opptatt av konkrete tiltak, mens andre var mer pa
leiting etter identitet og opptatt av a diskutere egen rolle. Noen av foredragsholderne mente at
det var viktig a gi deltakerne litt av hvert, mens noen mente det burde veert brukt mindre tid pa
egen rolle, og at vi tidligere gikk over til det mer konkrete. Et annet forslag var a splitte opp
gruppene etter interesse, og gi dem noen valgmuligheter pa andre samling. Videre ble det pekt
pa at det ligger et stort potensiale i kvinnenettverkene som kan springe ut av prosjektene.
Kvinnene ser ut til & gnske nettverk for ideer og erfaringsutveksling.

Andre sentrale utfordringer er hvordan prosjektet skal fares videre og hvordan vi skal mgte
kvinners behov for a utforme strategier. Prosjektet har kommet langt i at bondekvinner har fatt
utvekslet erfaringer og diskutert egen rolle, men deltakerne har behov for & ga videre og
utfordringen er hvordan vi skal gjgre dette. Dette kan veere strategier i forhold bade til egen
situasjon og eget gardsbruk eller strategier som gar utover dette om som f.eks. gjelder bygda,
landbruksnaringa eller utdanningstilbud.
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6.3. Egenevaluering

| prosjektet er det lagt vekt pa medvirkning og deltakerstyring. Naturlig nok har
Kvinneuniversitetet Nord og foredragsholderne lagt premisser for innholdet pa farste
kurssamling. Til en viss grad har ogsa prosessene vert styrt via tema for foredrag og
spgrsmalsstillinger i gruppearbeidet. Det er underveis foretatt justeringer, og opplegg er blitt
lgsere slik at det i storre grad imgtekommer deltakernes gnsker og interesser. Deler av
gruppearbeidet og prosessene pa farste samling viste seg a bli for styrt og ikke vere helt i
samsvar med deltakernes gnsker. Dette endret vi pa de neste tre samlingene, og apnet for
stgrre grad av korreksjoner underveis i prosessene pa kurssamlingen. Deltakerstyringen har
ogsa blitt forsgkt sikret ved at de problemstillinger deltakerne tok opp i gruppearbeidet ble tatt
tak i og diskutert i plenum. Deltakerne har ogsa stor innflytelse pa innholdet i andre samling.
Her vil innholdet bli utformet ut fra de gnsker deltakerne har gitt tilbakemeldinger om.

Deltakerne har veert sveert engasjerte pa kurssamlingene, noe som har gitt fruktbare
diskusjoner og mange innspill til det videre arbeidet i prosjektet. Selve opplegget med
veksling mellom foredrag, gruppearbeid og plenumsdiskusjoner har fungert godt.

Tilbakemeldinger fra deltakere og forelesere viser at prosjektet i stor grad har lykkes med &
sette i gang prosesser. Bade foredrag og gruppearbeid har bidratt til dette. Deltakerne fikk
anledning til & tenke gjennom egen situasjon og diskutere med andre landbrukskvinner.
Falgende sitat fra en av deltakerne kan illustrere dette:

«Jeg ble bevisstgjort om det a bo pa gard og fikk en del tanker i forhold til dette. For meg er
det en livsstil. Jeg ser at mange kvinner i landbruket er i samme situasjon... Jeg tror mange
har fatt klargjort og bevisstgjort for seg selv hva det vil si & vaere kvinne i landbruket. Man ma
tenke etter hva man vil. Vil man ha penger fra arbeid utenom garden, eller kan man utnytte
ressursene pa garden bedre f.eks. ved at kona blir hjemme. Det er mange avveininger og det
er en prosess a komme fram til hva man gnsker.»

Ved & gi deltakerne andre "virkelighetsbilder" ble det satt i gang prosesser med tanke pa
holdningsendring og styrking av kvinners sjglbilde; a bli stolt av det de jobbet med. Noen av
kvinnene ga ogsa uttrykk for at de hadde fatt starre forstaelse for den betydningen kvinner har
for landbruket og bygdene.

Farste samling ga landbrukskvinner anledning til & mgtes, diskutere og utveksle erfaringer og
ideer. Tilbakemeldingene viser at deltakerne opplevde fellesskapet med andre kvinner i
landbruket som sveert positivt. Deltakerne syntes det var verdifullt & mgte kvinner fra samme
nzring og som ofte hadde ulike stasted og roller i landbrukssammenheng. Mange av
deltakerne opplevde at de hadde felles problemer til tross for ulike stasted og roller, og de ga
uttrykk for at det var viktig & std sammen for & lgse disse. «Fellesskap styrker», som en
deltakerne sa. De fleste opplevde det som positivt at bare kvinner deltok pa samlingen, selv
om flere av kvinnene ga uttrykk for at ogsda mennene hadde behov for et lignende
kursopplegg.

Til tross for deltakernes noe forskjellige situasjon, bakgrunn og ulike interesser synes
kurssamlingene & skape fora som er velegnet for samarbeid. Deltakernes tilbakemeldinger
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tyder pa at det er behov for nettverk blant landbrukskvinner for ideer og erfaringsutveksling
og som kan brukes ved behov for utspill ovenfor myndigheter, organisasjoner, forvaltning og
media. De uformelle kvinnenettverkene som er dannet i dette prosjektet har trolig et stort
potensiale for utvikling og for viderefgring i mer formelle nettverk.

Deltakerne hadde svert ulike forventninger og ulikt utgangspunkt. Dette har serlig medfgrt en
spenning i forhold til hvor sterkt kvinnerollen i landbruket skulle vektlegges, og hvor tidlig
skulle vi ga over til mer konkrete problemstillinger. De opprinnelige planene i prosjektet om
at farste samling skulle legge en basis og bidra til & sette i gang prosesser ble fulgt. Egen
situasjon skulle diskuteres, erfaringer utveksles og nye tanker og ideer bearbeides far en startet
konkretisering av ideer og handlingsretta tiltak. Pa farste samling ble altsa gnskene til de som
var mest opptatt av a diskutere egen situasjon og kvinnerollen i landbruket i sterst grad
imgtekommet, mens det skal jobbes med den mer handlingsretta delen pa andre kurssamling.

Prosjektet har kommet sa langt at landbrukskvinner har fatt utvekslet erfaringer og diskutert
egen rolle. Det har blitt satt i gang prosesser, men det er selvsagt for tidlig & si om de har fart
til endringer og sterre aktivitet. Utfordringen videre i prosjektet er a falge opp de prosesser
som er satt i gang. Videre er det en utfordring a utforme strategier, bade i forhold til
deltakernes egen situasjon og garden og strategier for gnskede endringer i naringen; politiske,
neringsretta og kunnskapsmessige.

7. Mediadekning av prosjektet

Det har veert laget 10 reportasjer om prosjektet og i tillegg har det veert informert om
prosjektet i 2 aviser/tidsskrift. Reportasjene har statt falgende steder:

Helgelands Blad 28. november 1996 og 19. februar 1997.
Harstad Tidende 29. november 1996.

Nordlands Framtid 9. desember 1996.

Melgyavisa 6. mars 1997.

NordSalten avis 10. januar og 11. april 1997.

Nord Landbruk nr. 6 1997.

Vesteralens avis 7. februar 1997.

| tillegg har det veert oppslag i Bonde- og smabrukarn, og Nordlandsposten og Bygdeliv har
hatt informasjon om prosjektet. Nerradioen i Steigen har hatt reportasje fra samling d).
Prosjektet ble ogsa opptalt i NRK Nordland, i forbindelse med aksjonen til gruppe c) pa
Helgeland, og i en reportasje den 27. August 1997.

8. Videre arbeid i prosjektet.

Etter farste samling har samtlige grupper fatt brev med oppsummering av gruppearbeid,
kopier o.1. Vi oppfordret alle deltakerne til & mates regionvis fer varonna for a diskutere:

1. Hvordan har det du har hgrt/diskutert pa ferste samling bergrt deg og hvilken betydning og
hvilke konsekvenser vil/kan dette fa for deg, for garden din og bygda di?

2. Hvilke gnsker/forslag har du/dere for neste samling?
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3. Hvilke gnsker/behov har du/dere for veiledning mellom samlingene?

4. Hva slags veiledning har du/dere eventuelt behov for?

Det ser ikke ut til & ha veert mgteaktivitet alle steder etter farste samling. Kvinneuniversitetet
Nord har fatt tilbakemeldinger fra flere pa gruppene a) og c), men ingen tilbakemelding fra b)
og d). Vi har ogsa fatt fa tiloakemeldinger fra deltakerne om gnsker om veiledning.

Pa bakgrunn av tilbakemeldinger pa samlingene og lokale gruppemeter ble det utarbeidet et
skjema der deltakerne ble bedt om a krysse av sine gnsker for neste samling og sendte tilbake
til Kvinneuniversitetet Nord. Disse tilbakemeldingene, sammen med tidligere innspill, danner
grunnlaget for utarbeidingen av opplegget pa andre kurssamling.

Ut fra deltakernes tilbakemeldinger er falgende hovedtema valgt & arbeide videre med pa

andre samling (ikke prioritert rekkefalge):

- Politisk arbeid og organisasjonsarbeid (hvordan kan kvinner fa innflytelse i politikk og
organisasjonsliv)

- Nettverk (hva mener vi med et nettverk og hvordan starte nettverksarbeid)

- Holdningsendrende tiltak (bl.a. hvordan synliggjere og oppvurdere kvinnenes betydning i
landbruket)

- Videreutvikling av gardens ressurser (f.eks. nye produkter, videreforedling, eiendomsforhold
og leiejordsproblematikk osv.)

- Bedrifts- og naeringsetableringer (bl.a. informasjon om gkonomiske stgtteordninger og
veiledningstjenesten

- Rekruttering til landbruket og bygda

- Egenutvikling

Gruppe b og d er slatt sammen til en gruppe, slik at det blir tre grupper for andre samling, som
arrangeres som fglger:
Gruppe b og d) 3-5. oktober, gruppe c¢) 10.-12. oktober, gruppe a) 31. oktober -2. november.

Det har ogsé kommet andre ringvirkninger av prosjektet®. P4 initiativ fra noen av deltakerne
pa gruppe c) blir det arrangert et apent mate i Sandnessjgen fredag 10. Oktober. Tema her er:
«Mat-mangfold - grunnlag for lokal utvikling». Planteforsk Tjotta fagsenter og
Kvinneuniversitetet Nord har i samarbeid utarbeidet et program og star som arrangarer i
samarbeid med Tine Nord-Norge og «Kvinner for landbruks» v/Helgelandsgruppa.

Det videre arbeidet i prosjektet vil bli konsentrert om a arrangere andre samling, og & utvikle
gode modeller for oppfalging etter prosjektet. Kvinneuniversitetet Nords malsetting er a
utvikle oppfalgingsprosjekter og jobbe kontinuerlig i forhold til kvinner i landbruket.

® Kvinneuniversitetet Nord har ogsa fatt en henvendelse fra Spania om deltakelse i et EU prosjekt om
gérdsturisme. Dette har ikke direkte utspring i prosjektet «Kvinner for landbruk», men har sammenheng med
Kvinneuniversitetet Nord engasjement pa omradet kvinner og landbruk. Henvendelsen fra Spania gjelder et
utvekslingsprogram mellom flere EU-land for unge landbrukskvinner. Det er sendt en sgknad til Leonardo da
Vinci-programmet. Asaja Cordoba i Spania star som sgker, og Kvinneuniversitetet Nord har sagt seg villig til &
veere en av samarbeidspartnerne. Forelgpig avventes svar pa sgknad om finansiering fra EU.
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